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1. Цели производственной практики Б2.В.01(Пд) Преддипломная прак-

тика 
Целью практики «Производственная практика, преддипломная практика» является 

закрепление знаний, умений и навыков, сформированных у обучающихся в течение всего 

периода обучения. В процессе прохождения производственной практики продолжается 

ознакомление студентов со спецификой деятельности по избранному направлению подго-

товки или специальности; формирование у студентов практических профессиональных 

умений и навыков. 

2. Задачи производственной практики Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика 

Задачами преддипломной практики являются: 

• формирование у студентов навыков в области изучения научной литературы и 

(или)научно-исследовательских проектов в соответствии с будущим профилем професси-

ональной деятельности и применения новых научных результатов; 

• обучение правильном у составлению научных обзоров и отчетов; 

• формирование навыков решения конкретных научно- практических задач само-

стоятельно или в научном коллективе; 

• привлечение студентов к активному посещению научно- исследовательских семи-

наров и конференций; 

• привлечение студентов к участию в работе научно-исследовательских семинаров 

и конференций не только в качестве пассивного слушателя, но так же докладчика, рецен-

зента и оппонента; 

• обучение подготовке научных публикаций с использованием современных мето-

дов набора и вёрстки, а так же приобретения им навыку подготовки и проведения презен-

тации своего доклада при помощи современных методов визуализации; 

• формирование способности проводить научные исследования и получать новые 

научные и прикладные результаты. 

3. Место производственной практики Б2.В.01(Пд) Преддипломная прак-

тика 

Практика относится к блоку 2 «Практики», вариативная часть. 

Требования к входным знаниям и умениям: необходимо пройти обучение по всем 

дисциплинам базовой части блока Б1 «Дисциплины (модули)» по направлению подготов-

ки «Информационные системы и технологии», а так же дисциплин естественнонаучного 

цикла а так же по результатам прохождения практик: 

-«Учебная практика, эксплуатационная практика», 

-«Учебная практика, научно- исследовательская работа (получение первичных 



навыков научно-исследовательской работы)», 

-Производственная практика, научно-исследовательская работа» 

Прохождение данной практики необходимо как предшествующее для выполнения вы-

пускной квалификационной работы 

4. Форма проведения производственной практики Б2.В.01(Пд) Преддипломная 

практика 

 
• Самостоятельная научно-исследовательская работа студента по заданию на 

практику; 

лабораторная работа; архив-

ная. 

участие в «круглых столах» и конференциях с докладами и обсуждениями. 

Место проведения практики: физико- математический факультет ИнгГУ. Время про-

ведения– 4курс,8семестр,4недели 

5. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения 

преддипломной практики. 

В результате прохождения данной преддипломной практики обучающийся должен 

приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные, общепрофессио-

нальные и профессиональные компетенции 
 

Наименование 

категории 

(группы) УК 

Код, наименование 

универсальной 

компетенции 

Код, наименование индикатора до-

стижения универсальной компетен-
ции 

Разработка и УК-2.  
Способен определять 
круг задач в рамках по-
ставленной цели и выби-
рать оптимальные спосо-
бы их решения, исходя из 
действующих правовых 
норм, имеющихся ресур-
сов и ограничений 

УК-2.1. 
Знать: виды ресурсов и ограничений для решения 
профессиональных задач; основные методы 
оценки разных способов решения задач; действу-
ющее законодательство и правовые нормы, регу-
лирующие профессиональную деятельность.  
УК-2.2. 

Уметь: проводить анализ поставленной цели и 

формулировать задачи, которые необходимо ре-

шить для ее достижения; анализировать альтерна-
тивные варианты для достижения намеченных 

результатов; использовать нормативно- правовую 

документацию в сфере профессиональной дея-
тельности. 

УК-2.3. 

Владеть: методиками разработки цели и задач 
проекта; методами оценки потребности в ресурсах, 

продолжительности и стоимости проекта; навыка-

ми работы с нормативно-правовой документацией. 

реализация 

проектов 
 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



    

 УК-6. 
Способен управлять сво-
им временем, выстраи-
вать и реализовывать 
траекторию саморазвития 
на основе принципов об-
разования в течение всей 
жизни. 

УК-6.1. 

Знать: основные приемы эффективного управле-

ния собственным временем; основные методики 

самоконтроля, саморазвития и самообразо-

вания на протяжении всей жизни.  

УК-6.2. 

Уметь: эффективно планировать и контроли-

ровать собственное время; использовать ме-

тоды саморегуляции, саморазвития и самообуче-

ния. 

УК-6.3. 

Владеть: методами управления собственным  вре-

менем;  технологиями приобретения, использова-

ния и обновления социокультурных и профессио-

нальных  знаний,  умений  и навыков; методиками 

саморазвития и самообразования в течение всей 

жизни. 

Самоорганизаци 

я и саморазвитие 

(в т.ч. здоровье 

сбережение) 

  

  

  

  

  

  

  

  

 УК-7. УК-7.1. 

Способен поддерживать 
должный уровень физи-
ческой подготовленности 
для обеспечения полно-
ценной социальной и 
профессиональной дея-
тельности. 

Знать:  виды  физических  упражнений;  роль  и 
значение физической культуры в жизни человека 
и общества; научно-практические основы 
физической культуры, 

профилактики вредных привычек и здорового 
образа и стиля жизни. 
УК-7.2. 
Уметь: применять на практике разнообразные 
средства физической культуры, спорта и туризма 
для сохранения и укрепления здоровья и психофи-
зической  подготовки;  использовать 

 средства и методы физического воспитания для 
 профессионально- личностного развития, 
 физического 
 самосовершенствования, формирования здорового 
 образа и стиля жизни. 
 УК-7.3. 
 Владеть:  средствами  и  методами  укрепления 
 индивидуального здоровья для обеспечения 
 полноценной  социальной  и  профессиональной 
 деятельности. 

 ОПК-6.  
Способен разрабатывать 
алгоритмы и программы, 
пригодные для практиче-
ского применения в об-
ласти информационных 
систем и технологий. 

ОПК-6.1. 

Знать: методы алгоритмизации, языки и 

технологии программирования, пригодные для 
практического применения в области 

информационных систем и технологий. 
ОПК-6.2. 
Уметь: применять методы алгоритмизации, 

языки  и  технологии  программирования  при 
решении  профессиональных  задач  в  области 

 информационных систем и технологий. 
 ОПК-6.3. 
 Иметь  навыки:  программирования,  отладки  и 
 тестирования прототипов программно- 



  технических комплексов задач. 

 ПК-2. Способен вы-

полнять работы по 

созданию (модифика-

ции) и сопровожде-

нию информационных 

систем. 

ПК-2.1. 

Знать: процесс согласования и утверждения тре-

бований к типовой ИС; основы инженерно- тех-

нической поддержки подготовки 

коммерческого предложения заказчику на созда-
ние (модификацию) и ввод в эксплуатацию типо-

вой ИС на этапе предконрактных работ; модуль-

ное тестирование ИС (верификация); процесс ин-
теграции ИС с существующими ИС заказчика; 

процесс планирования коммуникаций с 

заказчиком в рамках типовых регламентов органи-

зации; процесс проведения приемо- сдаточных ис-
пытаний (валидации) ИС в соответствии с уста-

новленными регламентами. 

ПК-2.2. 
Уметь: определить первоначальные требования 

заказчика к ИС и возможности их реализации в 

типовой ИС на этапе предконтрактных работ; ис-

правлять дефекты и несоответствий в коде ИС и 
документации к ИС; идентифицировать 

конфигурацию ИС в соответствии с регламентами 

организации. 
ПК-2.3. 

Иметь навыки: интеграционного тестирование 

ИС; настройки оборудования, необходимого для 
работы ИС; адаптации бизнес- процессов 

заказчика к возможностям типовой ИС; выявления 

требований к типовой ИС; разработки прототипов 
ИС на базе типовой ИС; кодирования на языках 

программирования; создания пользовательской 

документации к модифицированным элементам 
типовой ИС; установки и настройка системного и 

прикладного по, 
необходимого для функционирования ИС; прове-
дения аудитов качества в соответствии с планами 
проведения аудита. 

 ПК-5. Способен разра-

батывать программные 

средства, модули и 
компоненты ИС. 

ПК-5.1. 

Знать: анализировать требования к программ-

ным средствам на всех этапах жизненного цикла 

ИС; 
ПК-5.2. 

Уметь: разрабатывать технические спецификации 

на программные системы, модули, компоненты и 

их взаимодействие; 
ПК-5.3. 
Иметь навыки: разрабатывать средства, модули и 
компоненты ИС. 

 ПК-5. Способен разра-
батывать программные 

средства, модули и 

компоненты ИС. 

ПК-5.1. 

Знать: анализировать требования к программ-

ным средствам на всех этапах жизненного цикла 
ИС; 
ПК-5.2. 
Уметь: разрабатывать технические спецификации 



  на программные системы, модули, компоненты и 

их взаимодействие; 
ПК-5.3. 
Иметь навыки: разрабатывать средства, модули и 
компоненты ИС. 

 ПК-7.  

Способность осуществ-

лять сертификацию про-
екта по стандартам каче-

ства 

ПК-7.1 
Знать: состав и содержание спецификации на раз-
работку ПО; основы анализа предметной области 
и методы моделирования информационных си-
стем; назначение, синтаксис и семантику языка 
UML. 
ПК-7.2 
Уметь: формировать основные требования к про-
граммному обеспечению; составлять специфика-
цию на разработку ПО. Владеть: навыками фор-
мирования основных требований к программному 
обеспечению; навыками формирования специфи-
кации на разработку ПО. 

 ПК-10.  

Способен разрабатывать 

бизнес- план ИТ-

продукта. 

ПК-10.1. 

Знать: осуществлять процесс управления ИТ- 
продуктом; от генерации идеи до продвижения на 

рынок; 

ПК-10.2. 

Уметь: осуществлять стоимостную оценку ИТ- 
продукта; 
ПК-10.3. 
Иметь навыки: оценивать коммерческую перспек-
тиву предпринимательских идей в области ИТ-
продуктов. 

 

 

6. Структура и содержание преддипломной практики 

Общая трудоемкость преддипломной практики составляет:6 з.ед.,4недели,216ч. 
 

 

№ 

п/п 

 

Разделы (эта-
пы)практики 

Виды работы на практике, вклю-

чая самостоятельную работу сту-

дентов и трудоемкость 

(в часах) 

Формы те-
кущего контроля 

1 Организация практики, 

подготовительный этап 

-Встреча с руководителем 

практики: определения це-

лей и задач практики; 

2 часа Собеседование и 

оценка имеющихся 

знаний и компе-

тенций у обучаю-

щихся  
-Инструктаж по технике 

безопасности 

-Оформление индивидуаль-

ных заданий 

студентов на практику 

2 Научно- Изучение учебной и науч-

ной литературы по выбран-

ной на 

210 часов Собеседование с 
исследовательский научным 
этап руководителем и 

 руководителем 



  
предыдущем этапе 

тематике; 

-Посещение научно иссле-

довательских семинаров и 

участие в них в качестве 

докладчика; 

-Консультации и сов-

местная научная работа с 

научным 

 практики, фикса-

ция в подготавли-
ваемом отчёте и 
дневнике каждого 
этапа 

3 Подготовка 

и оформление отчета 

по практике 

Подготовка 
и предоставление отчёта 

4 часа Проверка отчета и 
дневника по практике 

7. Научно-исследовательские и научно- производственные технологии, 

используемые на преддипломной практике. 

Используется проверенная временем образовательная технология подготовки 

профессиональных IT-специалистов включающая: 

• Консультации с научным руководителем и руководителем практики; 

• Содержательное участие в научно-исследовательских семинарах командную 

работу; 

• Практические занятия и/или лабораторные работы, направленные на коллективное 

выполнение конкретных заданий по практике; 

• Дискуссии при обсуждении результатов практики. 

 
 

8. Учебно- методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

преддипломной практике 

1. Учебно-методические материалы, размещенные в электронной библиотеке 

ИнгГУ. 

2. Литература, необходимая для выполнения заданий по практике (ресурсы 

информационно – библиотечного центра ИнгГУ) Студенты, направляемые на практику, 

обеспечиваются необходимой методической литературой (указаниями), в которой 

Содержатся сведения о требованиях и рекомендациях по прохождению практики, 

сбору материала, а также по подготовке и написанию отчета по итогам практики. 



Студенту также выдается дневник прохождения практики, в котором должно отражаться крат-

кое содержание работ, выполняемых им во время прохождения практики. 

Руководителю практики необходимо провести собеседование со студентом, 

направляемым на практику, указав на необходимость отражения в отчете о прохождении 

практики в развернутом виде сведений, содержащихся в дневнике прохождения практики. 

По окончании практики каждый студент сдает научному руководителю практики 

письменный отчет и дневник. 

Отчет о практике составляется каждым студентом самостоятельно. 

 

9. Формы промежуточной аттестации (по итогам преддипломной практики) 

В процессе прохождения практики предусмотрена промежуточная аттестация и 

итоговая аттестация на последней неделе практики. 

Студент в рамках прохождения практики обязан заполнять дневник прохождения 

практики. Промежуточная аттестация осуществляется в виде проверки дневника практи-

ки и собеседования с практикантом. Несвоевременное заполнение дневника практики яв-

ляется основанием для снижения оценки. 

Итоговая аттестация– предоставление и защита отчета по практике, а также предо-

ставление подготовленной выпускной работы. 

 

10. Учебно-методическое информационное обеспечение преддипломной практики 

Список основной и вспомогательной литературы, необходимой студенту для про-

хождения учебной практики формируется руководителем практики. Всё многообразие 

основной и дополнительной литературы перечислить в одном, по необходимости кратком, 

документе не представляется возможным. 

 
 

Программное обеспечение: 

1. Базовые: операционные системы MSWindows; 

2. Офисные среды MS Office: текстовые процессоры, электронные таблицы, 

персональные информационные системы, программы презентационной графики, браузе-

ры, почтовые клиенты, редакторы визуальных схем(MSVisio,XMind); 

3. Прикладные информационные системы: 

• система бизнес-моделирования BusinesStudio; 

• система электронного документооборота DIRECTUM; 

• веб-система управления проектами Адванта. 

• Корпоративная информационная система1С: Предприятие. 

 



 

Интернет-ресурсы: 

Для поиска необходимой информации студенты могут использовать необходимые 

Интернет- ресурсы, в частности, ресурсы Информационно-библиотечного центра ИнгГУ 

11. Материально-техническое обеспечение преддипломной практики 

При прохождении практики в организациях, деятельность которых соответствует 

профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОПВО используется мате-

риально- техническая база профильной организации. 

При проведении практики в ИнгГУ используются специальные помещения: 

1.Лаборатории. 

Лаборатории укомплектованы специализированной мебелью и техническими сред-

ствами обучения (компьютеры, принтер). 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитар-

ным и противопожарным нормам, а так же требованиям техники безопасности при прове-

дении учебных и научно- производственных работ. 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по практике для 

обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется со-

гласно 

«Порядку организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

Ингушском государственном университете». 

Преддипломная практика заканчивается зачётом. 
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Примерный фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) "По 

практикам"  

Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости  

По завершении практики обучающиеся подготавливают в печатном виде отчет 

о прохождении практики и затем передают на кафедру "Информационные систе-

мы и технологии" ИнгГУ для проверки преподавателем – руководителем практи-

ки.  

Структура отчета должна соответствовать содержанию практики.  

Структура отчета:  

- титульный лист;  

- индивидуальное задание, выданное обучающемуся перед практикой на ка-

федре;  

- оглавление (перечень приведенных в отчете разделов с указанием страниц);  

- введение (цель и задачи практики);  

- содержательная часть (содержание проделанной практикантом работы в со-

ответствии с целями и задачами программы практики и индивидуальным задани-

ем);  

- заключение (на основе представленного материала в основной части отчета 

подводятся итоги практики, отмечаются выполнение цели, достижение задач, по-

лученных новых знаний, умений, практического опыта, пожелания и замечания 

по прохождению практики);  

- список используемой литературы (включая нормативные документы, мето-

дические указания, должен быть составлен в соответствии с правилами);  

- приложения (соответствующая документация (формы, бланки, схемы, гра-

фики и т.п.), которую обучающийся подбирает и изучает при написании отчета. 

Эти материалы при определении общего объема не учитываются).  

- отзывы руководителей практики от университета (характеристика руководи-

теля практики от профильной организации в случае прохождения там практики) 

(Приложение 6,7).  

Для оценки результатов практики используются следующие критерии:  

- количество и качество выполнения практикантами всех предусмотренных 

программой видов деятельности;  

- качество оформления отчетной документации (дневник и отчет по практике), 

своевременное представление ее на проверку;  

- успешность защиты отчета по практике на кафедре.  

В соответствии с учебным планом и календарным графиком учебного процес-

са кафедра организуют проведение аттестации результатов прохождения практи-

ки. Промежуточная аттестация обучающихся по практике проводится в течение 2-

х недель после её завершения в учебном семестре.  

 

В содержание отчета по практике входит две части:  

1. ТИПОВОЕ ЗАДАНИЕ  

2. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ  

 



Дневник по практике  

Это специфическая форма письменных работ, позволяющая обучающемуся 

вести запись своих действий во время прохождения практики; это основной ис-

точник сведений о прохождении обучающимся практики и материал к написанию 

отчета.  

Отчет о прохождении практики  

Это специфическая форма письменной работы, позволяющая студенту обоб-

щить свои знания, умения и навыки, приобретенные за время прохождения прак-

тики. Отчет является основным документом, характеризующим работу студента 

во время практики.  

Отчеты по учебной практике готовятся индивидуально.  

Цель отчета – осознать и зафиксировать компетенции, приобретенные студен-

том в результате освоения теоретических курсов и полученные им при прохожде-

нии практики. Отчет о прохождении практики составляется в соответствии с про-

граммой практики и содержит общие вопросы и сведения о конкретно выполнен-

ной студентом работе, а также выводы и рекомендации.  

Основное содержание отчета составляет развернутое описание выполнения 

программы практики, со ссылками на использованные в ходе прохождения прак-

тики материалы (нормативные акты, должностные инструкции, аналитические об-

зоры и т.п.).  

Критерии оценивания:  

Посещение практики – 20 баллов  

Ведение дневника (текущий контроль) – 10 баллов  

Оформление и содержание отчета: – 40 баллов  

Оформление отчета – 10 баллов  

Содержание отчета – 30 баллов  

 

Критерии оценки за ведение (оформление) дневника:  

10 баллов – выставляется если студент регулярно в хронологической после-

довательности фиксировал выполнение всех предусмотренных рабочим графиком 

работ; придерживался при выполнении индивидуального задания логической по-

следовательности; дневник оформлен аккуратно;  

8 баллов – выставляется, если студент фиксировал выполнение всех преду-

смотренных рабочим графиком работ, однако последовательность их выполнения 

нарушалась; дневник оформлен аккуратно;  

6 баллов – выставляется, если имеются значительные отклонения от норм 

оформления, дневник оформлен небрежно, изложение текста содержит значи-

тельные грамматические и стилистические ошибки; до  

5 баллов – выставляется если студент фиксировал выполнение работ не ре-

гулярно; последовательность выполнения работ нарушалась; студент выполнил не 

все работы, предусмотренные рабочим графиком; дневник оформлен с нарушени-

ем требований.  

 

Критерии оценки за содержание отчета по практике:  

30 баллов – в случае, если, верно, сформулированы цели и задачи, примене-



на оригинальная методика их решения, полученные результаты имеют суще-

ственную значимость; отчет о прохождении практики выполнен в соответствии с 

требованиями методических указаний, продемонстрирована высокая степень вла-

дения программным материалом учебной практики, изложение текста отчета не 

содержит существенных грамматических и стилистических ошибок;  

25 баллов – в случае, если цели и задачи сформулированы недостаточно 

полно, применена правильная стандартная методика их решения; отсутствуют 

оригинальные методы и элементы оформления, изложение текста отчета содер-

жит некоторые грамматические и стилистические ошибки;  

25 баллов – в случае, если цели и задачи сформулированы не в полном со-

ответствии, применена правильная стандартная методика, но при этом имеются 

некоторые ошибки ее реализации, результаты не обладают большой значимостью; 

текст отчета оформлен небрежно, изложение текста содержит значительные 

грамматические и стилистические ошибки;  

10 баллов – в случае, если цели и задачи сформулированы не в полном со-

ответствии, стандартная методика не применена, результаты не обладают боль-

шой значимостью; текст отчета оформлен с нарушение требований, изложение 

текста содержит значительные грамматические и стилистические ошибки;  

до 5 баллов - в случае, цели и задачи не сформулированы или сформулиро-

ваны со значительными ошибками, отсутствуют обязательные элементы отчета, 

методика решения задач не представлена либо полностью не соответствует реше-

нию данных задач, работа носит преимущественно реферативный характер, ре-

зультаты не сформулированы или имеют низкую значимость; изложение текста 

отчета содержит большое количество значительных грамматических и стилисти-

ческих ошибок.  

 

Критерии оценки за оформление отчета по практике:  

10 баллов - если правильно оформлен титульный лист, оглавление, заглавие 

и текст, список использованных литературных источников, правильно оформлены 

приложения, приводится применение иллюстративного материала, грамматика, 

пунктуация и шрифтовое оформление отчета соответствует предъявляемым тре-

бованиям, соблюден график подготовки и сроков сдачи отчета по практике  

5 баллов – если правильно оформлен титульный лист, оглавление, заглавие 

и текст, список использованных литературных источников, однако не верно 

оформлены приложения, приводится применение иллюстративного материала, 

грамматика, пунктуация и шрифтовое оформление отчета немного не соответ-

ствует предъявляемым требованиям, возможны нарушения график подготовки и 

сроков сдачи отчета по практике  

 

Примерные оценочные материалы для проведения  

промежуточной аттестации (зачет, экзамен)  

по итогам освоения дисциплины (модуля) 

 

Контроль за выполнением программы практики осуществляется в форме ат-

тестации. Аттестация студента по результатам практики осуществляется при за-



щите отчета на основе оценки степени решения студентом задач практики и отзы-

ва руководителя от базы практики о приобретенных студентом знаниях, умениях 

и профессиональных навыках.  

Студент, не выполнивший программу практики по уважительной причине, 

проходит практику по индивидуальному плану, в свободное от учебы время. В 

отдельных случаях практика может быть организована на базе структурных под-

разделений Университета.  

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике 

или не прохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии ува-

жительных причин признаются академической задолженностью, которая подле-

жит ликвидации в установленном Университетом порядке.  

Академическая задолженность по практикам ликвидируется путем повтор-

ного направления на практику обучающегося в свободное от учебных занятий 

время. По окончании установленного срока, обучающийся, не ликвидировавший 

академическую задолженность, подлежит отчислению из Университета в порядке, 

предусмотренном законодательством РФ.  

 

Критерии оценки за ведение (оформление) дневника:  

- 10 баллов, если соблюдаются не все требования по оформлению дневника 

практики, представлен недостаточно качественный графический материал (без 

указания единиц измерения, некоторых дат и пр.), отсутствуют грамматические, 

пунктуационные, но имеются стилистические ошибки, дневник оформлен не ак-

куратно.  

- 20 баллов, если соблюдаются не все требования по оформлению дневника 

практики, представлен качественный графический материал (указания единиц из-

мерения, даты и пр.), отсутствуют грамматические, пунктуационные, но имеются 

стилистические ошибки, дневник аккуратно оформлен.  

- 30 баллов, если соблюдаются все требования по оформлению дневника 

практики, представлен качественный графический материал (указания единиц из-

мерения, даты и пр.), отсутствуют грамматические, пунктуационные и стилисти-

ческие ошибки, дневник аккуратно оформлен.  

 

Критерии оценки за содержание отчета по практике:  

- 10 баллов, если в отчете нет полного соответствия заданию, не правильно 

выбрана цель и постановка задачи, не прослеживается сбалансированность разде-

лов отчета, правильность деления объема материала по разделам, имеется нали-

чие элементов научной новизны, высокое качество работы ссылочного аппарата, 

степень самостоятельности работы не ниже требуемого уровня, не очень понят-

ный и удобный стиль изложения изученного материала, практическая ценность 

работы не установлена.  

- 20 баллов, если прослеживается полное соответствие отчета заданию, вы-

брана цель и постановка задачи, имеется сбалансированность разделов отчета, 

правильность деления объема материала по разделам, имеется наличие элементов 

научной новизны, высокое качество работы ссылочного аппарата, степень само-

стоятельности работы не ниже требуемого уровня, понятный и удобный стиль из-



ложения изученного материала, однако не имеется практической ценности рабо-

ты.  

- 30 баллов, если прослеживается полное соответствие отчета заданию, вы-

брана цель и постановка задачи, имеется сбалансированность разделов отчета, 

правильность деления объема материала по разделам, имеется наличие элементов 

научной новизны, практическая ценность работы, высокое качество работы ссы-

лочного аппарата, степень самостоятельности работы не ниже требуемого уровня, 

понятный и удобный стиль изложения изученного материала.  

 

Критерии оценки за оформление отчета по практике:  

- 5 баллов, если правильно оформлен титульный лист, оглавление, заглавие 

и текст, список использованных литературных источников, однако не верно 

оформлены приложения, приводится применение иллюстративного материала, 

грамматика, пунктуация и шрифтовое оформление отчета немного не соответ-

ствует предъявляемым требованиям, соблюден график подготовки и сроков сдачи 

отчета по практике.  

- 10 баллов, если правильно оформлен титульный лист, оглавление, заглавие 

и текст, список использованных литературных источников, правильно оформлены 

приложения, приводится применение иллюстративного материала, грамматика, 

пунктуация и шрифтовое оформление отчета соответствует предъявляемым тре-

бованиям, соблюден график подготовки и сроков сдачи отчета по практике.  

Критерии оценки за защиту отчета по практике:  

- 10 баллов, если содержание отчета по практике раскрыто не полностью; 

ораторское искусство, оперирование профессиональной терминологией находится 

на достойном уровне; не показано умение использования средств мультимедиа в 

докладе; получены не точные ответы на задаваемые вопросы по отчету по прак-

тике.  

- 20 баллов, если полностью раскрыто содержание отчета; ораторское ис-

кусство, оперирование профессиональной терминологией находится на достой-

ном уровне; показано качество использования средств мультимедиа в докладе; 

однако не получены достойные ответы на вопросы по отчету по практике.  

- 30 баллов, если полностью раскрыто содержания отчета; ораторское ис-

кусство, оперирование профессиональной терминологией находится на достой-

ном уровне; показано качество использования средств мультимедиа в докладе; 

получены достойные ответы на вопросы по отчету по практике.  

По результатам защиты отчета по практике выставляется оценка: «Зачтено» 

– 65 и более баллов, «Не зачтено» – менее 65 баллов.  

Оценка по практике проставляется в зачетную книжку обучающегося и в эк-

заменационную ведомость. 
 


